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51 Avenue de Chenailler

Dossier suivi par :

Louis-Marie MONTANGERAND
Délégué USEP 56

7506 83 0839 29
<@ delegueusep56@ligue56.fr

Lorient, le 20/03/2024

Objet : appel a candidature

Madame, Monsieur,

Un poste d’animateur sportif est a pourvoir au sein de 'USEP du Morbihan,
secteur sportif de la Ligue de I'enseignement, a compter du 04 avril 2024.

Les personnes désireuses de postuler voudront bien retourner leur lettre de
motivation et leur CV avant le 29 mars 2024.

La commission en charge du recrutement convoquera les postulent-e-s retenu-e-s
a partir du mercredi 27 mars 2024.

Recevez, Madame, Monsieur nos plus cordiales salutations.

Louise Potel Isabelle Airault

Présidente de la Ligue de I’enseignement Présidente de I'USEP 56

le sport scolaire a la

56100 LORIENT FEDERATION MORBIHAN
Tél: 02972117 43 laligue de

|'enseignement

https://usep.lalique56.org/

delegueusep56@ligue56.fr
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Profil de poste :

Animateur sportif - USEP du Morbihan

Salarié-e de la Ligue de I'enseignement

# QUALIFICATION : BPJEPS ATP ou licence STAPS

~ MISSION :
L’animateur sportif participe a I'animation des projets et actions aidant a consolider et
développer les activités sportives, citoyennes, et éducatives de la fédération. Sous I'autorité
du délégué USEP il met en ceuvre les décisions du Comité départemental pour animer et
développer le réseau des associations USEP du Morbihan. La rencontre USEP a pour but
de finaliser un cycle d’apprentissage EPS qui est réalisé par le professeur des écoles :

o Il met en ceuvre les rencontres sportives :
- organisation des rencontres en amont (préparation des équipes, des
feuilles de routes...)
- mise en ceuvre des rencontres sur le terrain (gestion du matériel, des
groupes d’éléves et coordination de la journée)

o |l participe aux travaux de I'équipe technique régionale

o llaccompagne ponctuellement les actions de la Ligue de I'enseignement

- CONDITION D’EXERCICE

o Poste en CDD, temps plein : 35h réparties sur 4 journées (lundi, mardi, jeudi
et vendredi).

o Classement : statut de salarié de la convention collective nationale ECLAT :
groupe B, coefficient 265 soit 1854,37 brut.

o Public concerné : les éléves des écoles primaires publiques

o Poste basé 51 Avenue Chenailler a Lorient

o Secteur d’intervention : le Morbihan

- COMPETENCES REQUISES

o SAVOIR : connaissance du milieu éducatif, de I'environnement sportif, des
thématiques de réflexion et d’actualité liées au sport et a I'éducation.

o SAVOIR-FAIRE : Gestion et animation d’un groupe d’enfant dans le cadre de
la rencontre sportive. — Conception et animation de modules d’animation
sportive — Capacité de coordination d’actions — Maitrise de [loutil
informatique (tableur, word, outils numériques de communication)

o SAVOIR-ETRE : Sens du relationnel — Capacité a travailler en équipe —
Adaptabilité — Organisation - Dynamisme — Polyvalence — Créativité.

Le candidat devra posséder le permis de conduire.
De fagon occasionnelle, Il est attendu du candidat une flexibilité horaire. Les rencontres
sportives nécessitent une installation au préalable du matériel. Par exemple, les cross
exigent une mise en place dés 7h30, le matin.

Page 2 sur 2



